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Ceskoslovenska obchodni banka, a.s. vyhladuje sout&Z pro pracovniky Ceskévpoéty, s. p.,
_zaméfenou na podporu vybranych produktd, aplikaci a sluzeb Skupiny CSOB.
CSOB Postovni sporitelna je obchodni znacka Ceskoslovenské obchodni banky, a.s.

BODOVA SOUTEZ a EXTRALIGA CP

Vyhlasované podminky Soutéze
ucinnost od 1. 11. 2024

1. SOUTEZNi OBDOBI: Bodova soutéz 01.10. 2024 — 30. 09. 2025
Extraliga 01.01. 2024 — 31. 12. 2024

2. VYHODNOCOVANI BODOVKY
a) Bodovka a Extraliga maji oddélené Vyhlasované podminky Soutéze.

b) Pro Bodovou soutéZ tvofi seznam Hodnocenych produktl tabulka v pfiloze €. 1, jako nedilnda soucast
VyhlaSovanych podminek Soutéze.

¢) Nedilnou soucasti VyhlaSovanych podminek SoutéZe jsou dale Kvalifikacni kritéria pro ucast v soutézi Extraliga,
které tvofi Prilohu €. 2 a Herni schéma Extraligy, které tvori Pfilohu €. 3.

d) Bodova odména za Hodnoceny produkt se déli v Bodové soutézZi nasledujicim zplisobem:

e 60 % Bodové odmény obdrzi Ugastnik SoutéZe uvedeny na pozici tipaf (dle evidence APOST)

e 40 % Bodové odmény obdrzi Ugastnik SoutéZe uvedeny na pozici ziskatel (dle evidence APOST)

e 100 % Bodové odmény obdrzi Ugastnik SoutéZe uvedeny jako zprostfedkovatel (dle evidence Banky; plati
pouze pro CSOB Stavebni spofitelna)

e) U tipovanych produktt do sité Banky / Klientského centra, pokud jsou splnény podminky pfipsani Bodu, je Bodova
odména snizena na polovinu. U tipované produkce Pojisténi a Hypotecnich Uvérd se odména nesnizuje. Nasledné
se Body rozdéluji dle bodu 2 d).

f) Pfiklad rozdéleni Bodové odmény za prodej Hodnoceného produktu:

Varianta 1: tipaf a ziskatel jsou rozdilni Ugastnici Soutéze: Byl sjednan produkt, ktery splnil podminky pro
ziskani bodd napfiklad ve vysi 500 Bodu. Ucastnik Soutéze na pozici tipaf obdrzi 300 Bodu (60 % Bodové odmény).
UcCastnik Soutéze na pozici ziskatel pak obdrzi 200 Bodl (40 % Bodové odmény).

Varianta 2: tipaf a ziskatel je stejny Uéastnik Soutéze: Byl sjednan produkt, ktery splnil podminky pro ziskani
bodl ve vysi 500 bodu. U€astnik Soutéze obdrzi 500 Bodl (60 % + 40 % Bodové odmény).

3. VYHODNOCOVANI EXTRALIGY
a) Extraliga CP 2024 — Priloha 2: Uéast v Soutézi — Kvalifikaéni limity

e V pfipadé Extraligy (véetn& Dopliikové &asti Extraligy) plati pro Ugastniky SoutéZe, ktefi maji platnou atestaci
Expert (Bankovni Expert, Expert Strida¢, PojiStovaci Expert), podminka Kvalifika€niho limitu, ktery musi
byt splnén zaroven ve vSech produktovych a kvalitativnich kategoriich, kde je nastaven (Limity jsou
vyjadfeny v poctu a objemu produktd dle struktury obchodniho planu a zaroven hodnota kvality obsluhy méfena
dle NPS). Ugastnici Soutéze, ktefi maji platnou atestaci Expert, jsou vedeni v seznamech Experttl, které dodava
Bance vedeni CP.

V pfipadé, Ze pracovnik v priibéhu roku prestane byt veden nebo zacné byt veden jako Expert na SP, musi spinit vSechny
Kvalifikacni limity pro pozici expert, na které byl naposledy v daném roce veden.

e Pracovnik mimo pozici Expert nejsou nastaveny minimalni Kvalifika&ni limity.

e Pokud pracovnik nespini podminky minimalnich produktovych Kvalifikacnich limitd a zaroven minimalni
kvalitativni limit pro NPS (NPS ukazatel plati pro vSechny Experty), nemize vyhru ziskat ani v pfipadé, ze
celkova vyse Score Bodu by znamenala umisténi na vyherni pozici.
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b) Extraliga CP 2024 — Priloha 3: Vyhry v Soutézi — Herni schéma

e Celkova vyse Skoére bodu uréuje poradi ucastnikli Soutéze a Vyherce.

e Podminky pro zapocitani produkta a ziskani Skére bodu urcuji Pravidla pro zapo¢itavani prodeje produktt
do plnéni obchodniho planu pro dany rok a probiha tedy oddélené od Pravidel zapocitavani Boda do
Bodové soutéze.

c) V pfipadé rovnosti celkového poctu Score Bodu v Hlavni €asti Extraligy rozhoduje o vyherci poCet Score Bodl za
prodej Postovnich G¢ta, popf. rozhodne vedeni CSOB Postovni spofitelny.

d) V pfipadé rovnosti celkového poctu Bodl v Doplhkové €asti Extraligy rozhoduje o vyherci poCet Score Bodl za
prodej Zivotniho pojisténi, dale pak pocCet Scére Bodu za prodej Pojisténi majetku a dale pocet Score Bodu za
prodej Havarijniho pojisténi a Povinného ruceni, popf. rozhodne vedeni CSOB Pojistovny.

e) Poradi Vyhercl v Soutézi (Hlavni a Doplrikova ¢ast Extraligy) je dano dle celkové vyse poctu ziskanych Scére bodu
za v8echny hodnocené produkty v PInéni obchodniho planu, za podminky spinéni Kvalifikacnich kritérii.

f) Vyhry se zG&astni i zastupci vedeni CP, ktefi aktivné spolupracuji s CSOB Postovni spofitelnou a pfispéli
konkrétnimi kroky k naplfiovani obchodniho planu. Banka rozhodne o poc¢tu vyhernich mist pro danou vyhru
(Zajezd). Vedeni CP nominuje vyherce. Banka schvaluje nominaci. V pfipadé nesouhlasu, miize Banka zamitnout
nominaci bez nahrady.

3. VYHLASOVANE PODMINKY BODOVE SOUTEZE:
Komentar k vybranym Hodnocenym produktiim Vyhlasovanych podminek Soutéze:

e detailnéjsi specifikace podminek a ziskani extra bodl za bali¢ky je popsana v Ptiloze €. 1
o aktualné probihajici, Casové omezeny bali¢ek: ,,Financovani“ (10-11/2024)

e v pfipadé otevrieni a splnéni podminek aktivity Postovniho uctu (ve vSech vékovych kategoriich) je celkovy
vy$e Bodové odmény 200 Bodl (odména bude pfipisovana postupné dle plnéni podminek)

e asistovany prodej: jedna se o extra odménu za formu tohoto prodeje

e body za jakykoli typ Postovniho UG¢tu Ize ziskat pouze za otevieny ucet v systému Banky splnujici zaroven
podminku aktivnosti; Uéty vylou¢enych klientd z plnéni obchodniho planu se nehodnoti Bodovou odménou
(specifika plnéni planu)

e pojisténi:

o Baliéek: Zivotni pojisténi + N&§ domov:
V souctu za kaZdych dovrsenych 10 tis. K¢ béZného pojisténi, ziska pracovnik odménu 1.200 bod.

V pripadé, Ze je u obchodu veden tipar i ziskatel bodova odména se déli ve standardnim poméru
60:40.

e v piipadé sjednani Smilouvy o Penzijnim spofeni ve véku klienta do 45 let a sjednani prispévku
zaméstnavatele je celkova vySe Bodové odmény 350 Bodt (250 Bodl + 100 Bodu)

Prilohy:
Bodova soutéz 2024
PFiloha €. 1:  Vyhlasované podminky pro pfiznani Bodu

Soutéz Extraliga CP 2024

Pfiloha &. 2: Ugast v Soutézi — Kvalifikaéni kritéria
Pfiloha €. 3:  Vyhry v Sout&zi — Herni schéma

V Praze dne 1. 11. 2024.
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. zaméfenou na podporu vybranych produktt, aplikaci a sluzeb Skupiny CSOB.
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Priloha €. 1: Bodova soutéz 2024: Vyhlasované podminky pro pfiznani Bodu — ¢ast 1/2

pro obdobi 10-11/2024)

Priklad: vy$e nacerpaného avéru 309 tis. K¢ splnéna podminka min. objemu; odména 12x 100 Bodd
(za kaZdych dovrienych 25 tis. K&) = odména 1 200 Bodi

od 100 tisic KE

¢ SOB skupina Nazev produktu Podminky pro pfiznani Bodi v SoutéZznim obdobi od 1. 11. 2024 Status zapocitani Vyée Bodl
dle Pravidel pro zapogéitavani prodeje Produktd
Asistovany prodej extra odména za Asistovany prodej produktu skupiny CSOB Klientovi (v CRM musi byt zadan Obchodni pfipad a zaroven musi byt spinény 50
podminky pro zapocitani Asistovaného prodeje)
. . forma obstarani- zaddn v CRM obchodni pfipad Aktivace na b&Zné téty" . reE gt . :
Aktivace klienta nebo zaddni Aktivace v TK800 dle Pravidel pro zapotitavani prodeje Produktu 200
8-17 let
Specifika proti Pravidlim zapoéitavani prodeje Produkta otevieno
18- 25 let “Aktivni Géet”
Postovni aéet - podminka aktivity musi byt splnéna do 6 mésicd acty vyloucenych klientd z pinéni obchodniho pldnu 200
26 - 64 let (mésic, ve kterém byl (i¢et sjedndn se do Ihity nezapoditavd) se bodové nehodnati
dle Pravidel zapogitavani prodeje Produktd
65+ let
led & obdobi pfiznak mobility
< - - vZdy pouze s Uctem sjednanym na zakladé Zadosti ve vyhodnocovaném obdobi Siedovane obdobl ety které pini podminky pro pfiznani bodi a
Postovni aéet - mobilita : P Qe . sz f (D+60) ] . . 200
odména je pfipsana pracovnikim uvedenym na Zadosti o Ucet v bankovnich systémech jsou evidovany
(D+90 pro klienty 65+) o -
s pfiznakem mobility
¢soB )
Postovni spofitelna o TEET T e za"kazcl_e dovrserje 4 Pogtovm uéty — l-}ktlvn'l kl!ent (‘dale jen "Prod}Jkt") . L Body za Balicek budou piizndny jen
) o ) Expert: Stfida& (fiznkfad pmcov:’nk sjedna 5 ks Produktti — ziska navic k standardni adméné za Postovni pracovnikovi na pozici Ziskatel. Podminky 1200
POSTOVNI UCET - AKTIVNI tcet 1 200 Bodu). pro zapocitani produktd a slueb v Balicku
KLIE_I\!T . Jsou shodne s podminkami jednotlivych
(BALICEK - EXTRA ODMENA poloZek v této SoutéZi. Do Balicku budou
pro obdobi od 11-12/2024) (0 pracoviky na pozici: za kazdé dovrsené 2 Postovni Uéty — Aktivni klient (déle jen "Produkt") zapoitany jen nove Produkty u nového
: [:.INI Pk : (Pfiklad pracovnik sjedna 3 ks Produktu — ziska navic k standardni odméné za Postovni | Kiienta. Do baliku se nezapotitava tipovand 600
RECCT icet 600 .BOdt:i}. produkce do CSOB/KC.
k novému minimalné 5 transakci Kartou v patém a zaroven Sestém mésici nasledujicim po atevieni 100
Postovnimu tétu (etu (nevylouteny) v systému Banky Odména se nezapocitava u klientd mladsich
18 let v dobé Otevieni uctu/Aktivace O¢tu.
Transakce Kartou minimalné 5 transakeci Kartou v patém a zaroven $estém mésici nésledujicim po zadéni § o )
k Aktivaci stavajicino nevylougené Aktivace. Pokud na klientovi dojde k vice Aktivacim, bude odménéna pouze prvni Do odmeény se nezapoditava tipovand 100
klienta nevyloucend Aktivace, kiera spini podminky minimlinino pottu transakci ve sledovaném DEIlIER € CHUBIH
obdobi.
o za kazdych dovrsenych 25 000 K& nacerpaného avéru
FINANCOVANI (Gvery) (specifikace omezeni zapo&itani Postovnich piijéek a sjednocenych pijcek je v souladu s platnymi Pravidly minimalni wie
(EXTRA ODMENA zapotitavani prodeje Produkti) hodnoceného (véru nacerpano 100
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Priloha €. 1: Bodova soutéz 2024: Vyhlasované podminky pro pfiznani Bodu — ¢ast 2/2

CSOB skupina Nazev produktu Podminky pro pfiznani Bodu v Soutéznim obdobi od 1. 11. 2024 Status zapocitani Vyée Bodu
za kazdych dovrsenych 50 tisic K& naristu objemu bankovniho AUM Klienta (dale jen "depozit"), kterému pracovnik
sjedna novy Sporici ucet nebo Terminovany vklad (dale jen "Produkt”)
Priklad: pracovnik sjedna klientovi Terminovany vklad 6.1.2024:
- wchozi stav depozit Klienta ke kanci pfedchazejiciho mésice pied zaloZenim TV tj k 31.12 2023 = napf 100 fisic K&
DEPOZITA - stav depozit Klienta ke konci nasledujiciho mésice po zalozeni TV, §]. k 29.2. 2024 = napi. 315 tisic K€ (Klient si napfiklad preved| . .
(EXTRA ODMENA finanéni prostfedky z jiné banky); u Klienta doslo k navy3eni celkowych depozit 0 215 tisic K& = dovrseno bylo 4x 50 tisic K& = SJednanow o 50
. ro obdobi od 1. 1. 2024) Odména 4x 50 bodl = Odména celkem 200 Bodi. (dle Pravidel zapocitavani)
CcsoB P T V pfipadé, kdy dojde v obdobi od zaloZeni Produktu do konce nasledujiciho mésice k zaloZeni vice Produktl, je zapocitdn objem
Postovni spofitelna pracovnikovi vZdy dle prvniho zaloZeného Produkiu. minimalni vy$e hodnocenych
Rozhodujici je celkovy nérst depozit Klienta. Pro Odménu neni uruijici, zda Klient prostiedky stacil pfevést Ci nikoli na sjednany Depozit pro Bodovou soutéz
Produkt nebo zda nové depozita zlstala napf. na b&zném Gétu. od 150 tisic K&
(maximalni vyse Odmény je v souctu 1.000 Bodlii na 1 Klienta a obchod za obdobi od 1.1.2024 do 31.12.2024)
Terminovany vklad — Retence za kazdych dovrsenych 50 tisic K¢
(EXTRA ODMENA zapottené dle Pilohy 1: Pravidla pro zapogitavéni prodeje Produkti na CP 50
pro obdobi od 1. 1. 2024) (maximalni vy$e Odmény je v souctu 1.000 Bodli na 1 Klienta a obchod za ebdobi od 1.1.2024 do 31.12.2024)
v souciu za kazdych dovrsenych 10.000 K¢ rocniho bézného pojisténi (bez investicni slozky) ed sm obdobi zaloZena smlouva
¢SOB Zivotni pojisténi + Nas domov smiouvy, na které byla uhrazena pfedepsana €astka klientem (jednordzové nebo prvni splétka) vesie ougfg(r)n obdobi uhrazena piedepsana Castka klientem
Poiistovna (BALICEK - EXTRA ODMENA body za Balicek budou pfiznany Tipafi i Ziskateli (60:40); pokud pracovnik tipje na VPA ziskéva 100% (0d data platnos _ (ilednordzové nebo prvni splatka) 1200
g pro obdobi od 1. 1. 2024) bodi tipaf; v pfipadé&, Ze Tipaf tipuje mezi postami a Ziskatel je jiny pracovnik CP, dochdzi k rovné&? k a piat NZP N&as domov - Domky a domacnosti
N n B - - ) pojisténi) = e
déleni bodd mezi Tipaie a Ziskatele v poméru 60:40 ZP Nas Zivot
mésitni piispévek 500 K& a vy3si aktivni placena smlouva 50
klient uhradi alespoii jeden sjednany mésicni pfispévek v min. wai 500
N KE, a to do 4 mésicl od data vzniku smiouvy;
csoB IIl. piliF penzijni spofeni mésicni prispévek 500 KE a vy a vek klienta do 45 let zapocitany budou i prevody Smiuv z TF do DP$ 250
Penzijni spole¢nost
za prvni sjednani piispévku zaméstnavatele u nové Smlouvy, ¢i za prvni sjedndni pispévku zaméstnavatele aktivni placena smlouva
formou Dodatku k jiZ existuici Smiouva zamé&stnavatel uhra'q\ alesponﬂjed'en pr\spe\:‘ek, a to do 4 mésicd od 100
data acinnosti pfispévku zameéstnavatele
za smlouvu 0 stavebnim spofeni, kierd je zaloZena a zaplacena dle Pravidel zapocitavani,
Stavebni spofeni Zapoditavaji se smlouvy prvotni a néslvedné. U kaZdého klienta (1 rodné ¢islo) bude zapoétena max. 1 smlouva zaloZzena v zaplacena smiouva 100
¢soB P kalendainim roce v ramci disfribuce CP dle dfivéjSiho data zaplaceni (ostatni specifika dle Pravidel pro zapo&itavani prodeje P
stavebni spofitelna Produkd)
Meziaveér / avér za kazdych dovrSenych 10.000 KE schvaleného (véru (do max. vySe 3 mil. KC na jeden obchod) schvaleno 30
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Ceskoslovenska obchodni banka, a.s. vyhlasuje soutéZ pro pracovniky Ceskévpoéty, S. p.,
. zaméfenou na podporu vybranych produktt, aplikaci a sluzeb Skupiny CSOB.
CSOB Postovni spofitelna je obchodni znacka Ceskoslovenské obchodni banky, a.s.

Pfiloha &. 2: Soutéz Extraliga CP 2024: Ugast v Soutézi — Kvalifikagni limity

BANKOVNi EXPERT / EXPERT STRIDAC

Produktova kategorie Zapoéitani produktil dle Pravidel obchodniho Kvalifikaéni limit
dle struktury obchodniho planu planu v jednotlivych produktovych kategoriich (pocet / objem produktu)
g ae s 75 Méma
Kvalita obsluhy mérena dle NPS
Y (minimainé 12 méfeni) jednotka
Aktivni klient Aktivni klient FO/FO-P, Novy i stavajici 20 Ks
Financovani Pujéka; sjednocena pljéka; pujéka na bydleni 500 000 K&
Sporeni AUM klvignta'pvo'zaloieni Svpolficiho uétu nebo TV 4 000 000 K
a zapotitané £astky retenénich TV

CSOB Pojist'ovna ZP+POV+HAV+NZP (objem) 30 000 Ké
C€SOB Penzijni spoleénost Penzijni spofeni (kusy smiuv a navydeni) 6 Ks
CSOB Stavebni spofitelna Stavebni spofeni (kusy smiuv) 10 Ks

POJISTOVACI EXPERT

Produktova kategorie Zapogéitani produktil dle Pravidel obchodniho Kvalifikaéni limit
dle struktury obchodniho planu planu v jednotlivych produktovych kategoriich (pocet / objem produktu)
. ae s 75 Mérna
Kvalita obsluhy mérena dle NPS Ap s i .
Y (minimalné 12 méfeni) jednotka
Aktivni klient Aktivni klient FO/FO-P, Novy i stavajici 15 Ks
Financovani Pujéka; sjednocena pljéka; pujéka na bydleni - Ké
Sporeni AUM klvitjznta'pvo'zaloieni Svpolficiho uétu nebo TV 1,000 000 K
a zapocitané ¢astky retenénich TV
CSOB Pojist'ovna ZP+POV+HAV+NZP (objem) 500 000 Ké
€SOB Penzijni spoleénost Penzijni spofeni (kusy smiuv a navyseni) 6 Ks
CSOB Stavebni spofitelna Stavebni spofeni (kusy smiluv) 10 Ks
Motivacni Soutéze Vyhlasované podminky od 1. 11. 2024
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Ceskoslovenska obchodni banka, a.s. vyhlasuje soutéZ pro pracovniky Ceskévpoéty, s. p.,
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PRACOVNIK MIMO POZICI EXPERT (UNI)

Produktova kategorie Zapoéitani produktu dle Pravidel obchodniho Kvalifikaéni limit
dle struktury obchodniho planu planu v jednotlivych produktovych kategoriich (pocet / objem produktu)
Kvalita obsluhy méfens dle NPS s Lo Lt
(neni méreno) jednotka
Aktivni klient Aktivni klient FO/FO-P, Novy i stavajici Ks
Financovani Pujéka; sjednocena pajéka; pujéka na bydleni Ké
Sporeni AUM klvizjznta‘pvo‘zaloieni Svpo'iiciho uétu nebo TV bez limitu K
a zapotitané Eastky retenénich TV (rozhoduje celkova vy&e
CSOB Pojist'ovna ZP+POV+HAV+NZP (objem) ziskanych Skére bodi) K¢
C€SOB Penzijni spoleénost Penzijni spofeni (kusy smiuv a navyseni) Ks
CSOB Stavebni sporitelna Stavebni spofeni (kusy smiuv) Ks
Motivacni Soutéze Vyhlasované podminky od 1. 11. 2024
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Ceskoslovenska obchodni banka, a.s. vyhlasuje soutéZ pro pracovniky Ceskévpoéty, S. p.,
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Pfiloha &. 3: Soutéz Extraliga CP 2024: Vyhry v SoutéZi — Herni schéma

Tabulka Skére bodu za prodeje. Podminky po zapoditani uréuji ,Pravidla pro zapocitani prodeje produkti do plnéni obchodniho planu pro rok 2024“.
Celkova vyse Skoére bodu uréuje poradi ucastnikl Soutéze a Vyherce.

SKORE BODY

Produktova kategorie SKORE BODY 72 mérmou iednotku Mérna
dle struktury obchodniho planu pocet ) jednotka
Aktivni klient 74 1 Ks
Financovani 14 10 000 Keé
Spofeni 17 100 000 Ké
CSOB Pojist'ovna 11 1000 Ké
C€SOB Penzijni spoleénost 150 1 Ks
CSOB Stavebni spofitelna 77 1 Ks

Pocet vyhernich mist:

Extraliga: HLAVNI CAST Extraliga: DOPLNKOVA CAST
(Bankovni expert; Stfidac expert; Pracovnik mimo pozici Expert) (Pojistiovaci expert)
Region / ZAJEZD ZLATO STRIBRO Region / ZAJEZD ZLATO STRIBRO
CELKEM 35 mist 40 mist CELKEM CR 14 mist 7 mist
CELKEM CR 75 mist CELKEM CR 21 mist
Motivacni Soutéze Vyhlasované podminky od 1. 11. 2024

CSOB: Performance management a data CSOB RET Distribuce; Obchody PS; Obchody CP
V241101



